
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO E FUNÇÕES GRATIFICADAS

Denominação da Categoria Funcional Número de
cargos

CC FG

Padrão Coefic. Padrão Coefic.

Assessor de Comunicação Social 1 2 3,2 3 1,6

Assessor de Gabinete 1 4 5,4 6 2,7

Assessor Jurídico 1 5 9,5 7 4,75

Chefe de Setor CRAS 1 1 2,4 2 0,8

Chefe de Setor Materiais, Máquinas e
Equipamentos 1 1 2,4 2 0,8

Chefe de Setor Serviços Administrativos
SMAMA 1 1 2,4 2 0,8

Chefe de Setor Serviços Administrativos SMAPD 1 1 2,4 2 0,8

Chefe de Setor Serviços Administrativos SMECD 1 1 2,4 2 0,8

Chefe de Setor Serviços Administrativos SMS 1 1 2,4 2 0,8

Chefe de Setor Tributos/Fiscalização 1 1 2,4 2 0,8

Coordenador da Inspeção Sanitária 1 3 4,6 5 2,3

Diretor Cultural 1 2 3,2 3 1,6

Diretor da Defesa Civil 1 2 3,2 3 1,6

Diretor de Desenvolvimento Rural 1 2 3,2 3 1,6

Diretor de Desenvolvimento Social 1 2 3,2 3 1,6

Diretor de Desenvolvimento Urbano 1 2 3,2 3 1,6

Diretor de Gestão de Programas 1 2 3,2 3 1,6

Diretor de Planejamento e Projetos 1 2 3,2 3 1,6

Diretor de Recursos Humanos 1 2 3,2 3 1,6

Diretor de Viação e Trânsito 1 2 3,2 3 1,6

Diretor de Vigilância Sanitária e Epidemiológica 1 2 3,2 3 1,6

Diretor do Meio Ambiente 1 2 3,2 3 1,6

Diretor Esportivo 1 2 3,2 3 1,6

Motorista do Gabinete 1 1 2,4 2 0,8

Secretário Municipal 7 Subsídio

Supervisor da ESF 1 4 5,4 6 2,7

Gestor de Governança 1 6 12,2 8 6,10



GRATIFICAÇÕES - SERVIDORES EFETIVOS

Denominação da Gratificação Número de
gratificações Padrão Coeficiente

Coordenador da UCSCI 1 3 1,6

Médico ESF 2 4 1,9

Membro da Comissão Permanente de Sindicâncias e
Processo Administrativo Disciplinar 3 2 0,8

Membro da UCSCI 2 2 0,8

Motorista plantonista 4 2 0,8

Ouvidor geral 1 2 0,8

Secretário da Junta de Serviço Militar 1 1 0,6

Secretário Executivo Conselho Municipal Educação 1 2 0,8

Tesoureiro 1 2 0,8


