ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE MATO LEITAO

PODER EXECUTIVO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CONTRATACAO EMERGENCIAL - PSICOLOGO
EDITAL N° 196, DE 11 DE JULHO DE 2025.

ATA N° 01/2025 - PSS 16/2025

Aos dezessete dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e cinco, tendo por local a
Prefeitura Municipal de Mato Leitdo, reuniu-se a comissao designada através da Portaria N°
314/2025, para realizar a selegdo dos candidatos inscritos para preenchimento de vaga para o
cargo de Psicologo, nos termos do Edital de abertura n° 196/2025. A Comiss@o analisou se 0s
candidatos preencheram os Requisitos (Item 3) e os Critérios de Sele¢do (Item 4), de acordo com
o Edital. Foram, entdo, atribuidos pontos levando em consideracdo os quesitos Experiéncia,
Escolaridade acima da exigida para o cargo e Cursos de Aperfei¢oamento, conforme itens 5.1,
52 ¢ 5.3 do edital, respectivamente. Inscreveram-se 5 (cinco) candidatas, cujos envelopes de
inscri¢do foram abertos em ordem de protocolo para analise dos documentos. Apds conferéncia
da documentacio apresentada, verificou-se que 0s candidatos estavam aptos ao somatorio de
pontos. Com o objetivo de facilitar o processo de escolha, a comissdo criou uma tabela de
ontuagdo, baseada no Edital, conforme segue:

Experiéncia comprovada na area de Psicologia, a contar de 2020 até¢ a
data do Edital: 0,10 ponto por més

Experiéncia

Escolaridade Pés-Graduagio na area de Psicologia — 1,00 ponto

acima da exigida | j
(ndo cumulativa) Mestrado na area de Psicologia — 1,50 ponto

Cursos de aperfeigoamento na area de Psicologia, com carga horaria
Cursos minima de 8h, realizados a contar de 2020 até a data do edital de abertura
— 0,10 ponto por curso (maximo 1,00 ponto)

Importante salientar que a Comissdo foi extremamente fiel ao que determina o Edital do
Processo Seletivo Simplificado ao realizar a pontuagdo. Quanto a pontuagdo por Experiéncia,
foram considerados os documentos que deixavam claro o inicio € o término da experiéncia do
candidato. Nos comprovantes de experiéncia apresentados pelos candidatos, foi conferido se
continha o nome do candidato e o cargo exercido, deixando clara a atividade na funcdo de
PSICOLOGO, assim como, se 0 CNPJ do empregador informado nas declaragdes estava ativo €
possuia relagdo com a area da Psicologia. Quanto a pontuacdo por Escolaridade acima da exigida
para o cargo, os comprovantes foram considerados mediante copia do diploma, certificado de
conclusio ou declaraco da Institui¢do de Ensino. A pontua¢do por cursos de aperfeigoamento
foi concedida mediante copia do diploma ou certificado de conclusdo, para cursos relacionados a
area de psicologia, com carga hordria minima de 8h, realizados a contar de 2020 até a data do
edital de abertura e cuja carga horaria era compativel com o periodo de realizagdo. Apos a
distribui¢do de pontos, as candidatas obtiveram a seguinte classificagdo:

Classificacdo Nome Pontuagdo
gl Valdireni Kronbauer Leonhardt 7,50
2° Alice Lopes Moraes 5,80
i Stefanie Schmidt 5,60
4° Ana Julia Knack Gy 4,80
5 Miria Raquel Nunes,}ﬁlva) 1,50
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Em anexo a esta ata, estd a planilha com a pontuagio detalhada dos candidatos, denominada de
“ANEXO I”. Para constar, lavra-se a presente ata, que vai assinada pelos membros da comissao.

AV teltl

Felipe R. S. da Rosa
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ANEXO I - PONTUACAQ PSS PSICOLOGO — Edital N° 196/2025

N° 8.2 Comtiova- Experiénc?;llna func¢io o 59
4.1 Compro- o oz scolaridade acima da ursos de Aperf. ¢
Proto- Nome do Candidato Curriculum vacis de & i::i dad deossi:lcgsmfoc;:t,;?g: S e(iigdida: i 0,10?)(. por gm:([)) mtl:n. 8h | Pontuagio Final CcI:S;T-
colo vitae escolaridade A dgouregistro p 2’020. Pés graduagio - 1,00 pt.; a contar de 2020 ¢
CRP-RS Mestrado - 1,50 pt. (max. 1,00 pt.)

1390 | ALICE LOPES MORAES OK OK OK 4,70 1,00 0,10 5,80 20
1413 | STEFANIE SCHMIDT OK OK OK 3,60 1,00 1,00 5,60 3°
1427 | ANA JULIA KNACK OK OK OK 3,50 1,00 0,30 4,80 4°
1433 | VALDIRENI KRONBAUER LEONHARDT| OK OK OK 6,20 1,00 0,30 7,50 I°
1434 | MIRIA RAQUEL NUNES SILVA OK OK OK 0,30 1,00 0,20 1,50 o
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