ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE MATO LEITAO

PODER EXECUTIVO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CONTRATACAO - MONITOR DE APOIO
EDITAL N° 009, DE 12 DE JANEIRO DE 2026.

ATA N° 01/2026

Entre os dias vinte e seis, e trinta do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e seis, tendo por
local a Prefeitura Municipal de Mato Leit&o, reuniu-se a comissdo designada através da Portaria
N° 055/2025, para realizar a selegéo dos candidatos inscritos para preenchimento de vagas para o
cargo de MONITOR DE APOIO, nos termos do Edital de abertura n® 009/2026. Inscreveram-se
57 (cinquenta e sete) candidatos, cujos envelopes de inscrigdo foram abertos em ordem de
protocolo, conforme o “ANEXO I” desta ata, para analise da documentagio. Primeiramente, a
Comissdo analisou se os candidatos preencheram os Requisitos (Item 3) e os Critérios de Selegao
(Item 4) de acordo com o Edital. Apos conferéncia, verificou-se que todos os candidatos estavam
aptos ao somatério de pontos. Foram, entdo, atribuidos pontos levando em consideragéo
Experiéncia, Escolaridade e Cursos de Aperfeicoamento, conforme itens 5.1, 5.2 € 5.3 do edital,
respectivamente. Com o objetivo de facilitar o processo de escolha, a comisséo criou uma tabela
de pontuagio, baseada no Edital, conforme segue:

Tempo de servigo comprovado na area da educagio.
Experiéncia a contar de 2022: 0,10 ponto por més.

5.1 Experiéncia na
area da educacao.

5.2 Escolaridade | Cursando graduagdo na area da educagdo — 0,50 ponto;

acima da exigida. Graduagio completa na area da educagdo — 1,00 ponto.

5.3.1: Curso presencial de extensdo na area da educacdo inclusiva,
formacdo de profissionais de apoio, mediagdo escolar ou areas afins,
comprovados mediante copia do Certificado de Conclusdo (frente e
53  Cursos de | verso), promovidos por instituicdo de ensino superior ou entidade
aperfeicoamento. formadora reconhecida, realizados a contar de 2022, com carga horaria
min. de 60h: 1,00 ponto.

5.3.2. Cursos de aperfeigoamento na area da educagdo, comprovados
mediante copia do Certificado de Conclusgo (frente e verso), realizados
a contar de 2022, com carga horaria min. de 10h: 0,10 ponto por curso
(até o maximo de 1,00 ponto).

Importante salientar que a Comissdo foi extremamente fiel ao que determina o Edital do
Processo Seletivo Simplificado ao realizar a pontuagdo. Quanto a pontuagdo por experiéncia,
foram considerados os documentos que deixavam claro o inicio e o término da experiéncia, bem
como o cargo exercido € a identificagdo do candidato no documento. Quanto a pontuagdo por
escolaridade acima da exigida, foi concedida mediante copia do diploma ou certificado de
conclusdo. Quanto a pontuagdo por Cursos de Aperfeicoamento, foram considerados validos
apenas os diplomas e certificados de cursos de extensdo com carga horaria minima de 60h
relacionados & area da educagdo inclusiva, formaggo de profissionais de apoio, mediagdo escolar
ou areas afins, e para aqueles com carga horaria minima de 10 horas, na 4rea da educag@o,

compativel com o periodo de realizagdo do curso, a contar de 2022 até a data de publicacdo do 7/
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edital de abertura, com verificacdo de autenticidade e conteudo programatico. Apos distribuigdo
de pontos, os candidatos obtiveram a seguinte classificacdo preliminar, com a pontuagdo
detalhada, denominada de “ANEXO I”, anexa a esta ata:

Classifica¢io Nome do Candidato Pontuacio
1* Cleidir Inés Reiter 7,40
1° Iara Rosimere Diehl St6hr 7,40
3* Catia Maisa Roos 7,00
4° Karen Francieli Regert 6,70
5° Sandra Elena Ziebell Hiibner 6,30
6° Franciele Nascimento Xavier Prediger 6,00
(i Josselaine Xuxieli Caetano de Oliveira 6,00
8° Tainara Pereira Pacheco 5,70
9° Eduarda Feit 5,60
10° Ana Beatriz Schwengber 5,50
I8 Kathleen Caroline Assmann Haacke 5,30
12° Francini Beatris Steffens 5,20
18 Larissa Eduarda Ferreira 5,00
14° Patricia Silveira Gama 5,00
e Rejane Scheibler 4,90
16° Eduarda Lurdes de Oliveira 4,80
17° Isabel Eduarda Vieira Alves 4,60
18° Renan Silveira Cemin 4,30
19° Giovana da Silva Maciel 4,00

20° Jordejane Pereira da Silva 3,90
21° Késsilly Figueir6 Schaurich 3,80
22¢ Andriele Luiza Becker 3,80
23° Daiane da Veiga da Silva 3,70
24° Jéssica Stertz 3,60
23¢ Marceli Breunig 3,40
26° Grazieli Picoli 3,30
27r Kéllen Sabrina Lenhart 2,80
28° Monica Enedina Alves de Lima 2,80
29° Franciéle Monique da Silva 2,80
30° Vanessa Correia 2,60
31 Cristina Raqueli Soder 2,50
32° Kamily Maia de Saibro 2,50
32° Milena Caroline Bohn 2,50
34° Aline de Brito 2,20
35° Kauani Lais Mai 2,10
36° Daniela Eduarda Lenhart 2,00
37° Paula Tamara Alves da Silva 1,90
38° Emanuelle Eluize Mallmann 1,90
39° Bruna Eduarda Lenhardt 1,70
40° Marciani Inés Dorr Heinen 1,50
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41° Joici Beatriz Mees 1,50
42° Laura Gabrielle de Souza 1,40
43° Indianara de Lima 1,20
440 Dalila Daniela de Borba 1,10
45° Yasmin Scherer 1,10
46° Keli Juliana Eckert 1,10
47° Daiane Fatima da Silva 1,00
48° Natalia de Borba Rocha 1,00
49° Andreia Cristina Sehnem 0,70
50° Beatriz Pohlmann Mota Ferreira 0,50
<1 Emilin Cristine Assmann 0,50
50° Fabiani Inés da Silva 0,50
50° Kauane Joracy Schonarth Cabral 0,50
50° Loiva Debald Kist 0,50
50° Roseli Miranda Verneque de Campos 0,50
56° Cristieli Nunes Muniz 0

56° Daiana Inés Marques 0

Os candidatos tem o dia 02/02/2026 para protocolar recurso (de forma presencial) quanto a
pontuagdo da classificagéo preliminar, com analise e a divulgagdo da pontuagdo definitiva até o
dia 03/02/2026, com a divulgagdo de nova classificacdo, caso haja alteragdo. Para constar, lavra-
se a presente ata, que vai assinada pelos membros da comissao.
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Eun\f‘ e’Inés Heuser Felipe Renato Specht da Rosa Simone Eliana R. Silberschlag
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ANEXO | - PONTUACAO PSS MONITOR DE APOIO — Edital N° 009.2026

4.2 5.2 5.3.1 s
B e 1,00 pt de 2022
(max. 1,00)
062 Késsilly Figueiré Schaurich OK OK 3,10 0,50 - 0,20 3,80 21°
063 | Daiane Fatima da Silva OK OK 0 1,00 - - 1,00 47°
064 | Marciani Inés Dorr Heinen OK OK 1,00 0,50 - 0 1,50 40°
086 Cristina Raqueli Soder OK OK 1,90 0,50 - 0,10 2,50 31°
093 Emilin Cristine Assmann OK OK - 0,50 - - 0,50 50°
094 Kathleen Caroline Assmann Haacke OK OK 3,30 1,00 - 1,00 5,30 11°
096 | Renan Silveira Cemin OK OK 2,30 1,00 - 1,00 4,30 18°
097 | Keli Juliana Eckert OK OK - 1,00 - 0,10 1,10 46°
099 | Laura Gabrielle de Souza OK OK 1,40 - - - 1,40 42°
101 | Andriele Luiza Becker OK OK 3,00 0,50 - 0,30 3,80 22°
107 | Kéllen Sabrina Lenhart OK OK 2,20 0,50 - 0,10 2,80 27°
109 | Joici Beatriz Mees OK OK 0 0,50 1,00 - 1,50 41°
114 | Ana Beatriz Schwengber OK OK 4,10 0,50 - 0,90 5,50 10°
115 | Giovana da Silva Maciel OK OK 2,40 1,00 - 0,60 4,00 19°
118 Karen Francieli Regert OK OK 4,20 0,50 1,00 1,00 6,70 4°
119 Bruna Eduarda Lenhardt OK OK 1,00 0,50 - 0,20 1,70 39°
120 | Grazieli Picoli OK OK 2,00 0,50 - 0,80 3,30 26°
121 Yasmin Scherer OK OK 0,50 0,50 - 0,10 1,10 45°
126 Emanuelle Eluize Mallmann OK OK 1,00 0,50 - 0,40 A1,/§0 38°
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4.2 ge 5.3.1 e
wome combium (S0 | ey | G | DSOS, | Sy | P | cates
@ e, | iws
(méx. 1,00)
129 Daniela Eduarda Lenhart OK OK 1,50 0,50 - - 2,00 36°
130 | Eduarda Feit OK OK 4,20 0,50 - 0,90 5,60 9°
134 | Patricia Silveira Gama OK OK 3,20 1,00 - 0,80 5,00 14°
135 Franciele Nascimento Xavier Prediger OK OK 4,40 1,00 - 0,60 6,00 6°
137 | Loiva Debald Kist OK OK - 0,50 - - 0,50 50°
139 | Aline de Brito OK OK 1,50 0,50 - 0,20 2,20 34°
141 Jordejane Pereira da Silva OK OK 1,10 1,00 1,00 0,80 3,90 20°
145 Milena Caroline Bohn OK OK 1,80 0,50 - 0,20 2,50 32°
146 Vanessa Correia OK OK 1,60 0,50 - 0,50 2,60 30°
148 Sandra Elena Ziebell Hibner OK OK 4,40 1,00 - 0,90 6,30 5°
151 Franciéle Monique da Silva OK OK 1,80 0,50 - 0,50 2,80 29°
152 | Dalila Daniela de Borba OK OK 0,60 0,50 - - 1,10 44°
153 | Catia Maisa Roos OK OK 4,30 1,00 1,00 0,70 7,00 3°
155 | Natdlia de Borba Rocha OK OK 0 0,50 - 0,50 1,00 48°
158 lara Rosimere Diehl OK OK 4,40 1,00 1,00 1,00 7,40 ;
160 Tainara Pereira Pacheco OK OK 3,60 1,00 1,00 0,10 5,70 8°
162 Paula Tamara Alves da Silva OK OK 1,10 0,50 - 0,30 1,90 37°
164 Indianara de Lima OK OK 0,60 0,50 - 0,10 1,20 43°
166 Marceli Breunig OK OK 1,90 0,50 - 1,00 3,40 25°
167 | Kauane Joracy Schonarth Cabral OK OK 0 0,50 - - 0,50 50°
7 7/ Y/




ANEXO | - PONTUACAO PSS MONITOR DE APOIO — Edital N° 009.2026

4.2 5L 5.3.1 Girvce
SRR o 1,00 p s
188 Eduarda Lurdes de Oliveira OK OK 3,40 0,50 - 0,90 4,80 16°
189 | Larissa Eduarda Ferreira OK OK 3,90 0,50 - 0,60 5,00 13°
190 | FabianiInés da Silva OK OK - 0,50 - - 0,50 50°
197 Josselaine Xuxieli Caetano de Oliveira OK OK 4,00 1,00 - 1,00 6,00 7°
201 Jéssica Stertz OK OK 2,90 0,50 - 0,20 3,60 24°
209 | Daiane da Veiga da Silva OK OK 2,00 1,00 - 0,70 3,70 23°
213 Isabel Eduarda Vieira Alves OK OK 3,10 0,50 - 1,00 4,60 17°
216 Roseli Miranda Verneque de Campos OK OK 0 0,50 - - 0,50 50°
220 Beatriz Pohlmann Mota Ferreira OK OK - 0,50 - - 0,50 50°
222 Andreia Cristina Sehnem OK OK - 0,50 - 0,20 0,70 49°
225 | Cleidir Inés Reiter OK OK 4,40 1,00 1,00 1,00 7,40 1°
229 | Rejane Scheibler OK OK 2,10 1,00 1,00 0,80 4,90 15°
234 | Kauani Lais Mai OK OK 2,10 - - - 2,10 35°
239 Francini Beatris Steffens OK OK 4,20 0,50 - 0,50 5,20 12°
241 Daiana Inés Marques OK OK - - - - 0 56°
242 | Cristieli Nunes Muniz OK OK - - - - 0 56°
249 | Kamily Maia de Saibro OK OK 1,80 0,50 - 0,20 2,50 32°
251 Méonica Enedina Alves de Lima OK OK 2,10 0,50 - 0,20 2,80 28°
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