ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE MATO LEITAO

PODER EXECUTIVO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CONTRATACAO - PROFESSOR DE ANOS INICIAIS
EDITAL N° 007, DE 12 DE JANEIRO DE 2026.

ATA N° 01/2026

Entre os dias vinte e seis, e trinta do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e seis, tendo por
local a Prefeitura Municipal de Mato Leitdo, reuniu-se a comissdo designada através da Portaria
N° 055/2025, para realizar a sele¢do dos candidatos inscritos para preenchimento de vagas para o
cargo de PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS, nos termos do
Edital de abertura n° 007/2026. Inscreveram-se 05 (cinco) candidatos, cujos envelopes de
inscri¢do foram abertos em ordem de protocolo, conforme o “ANEXO I” desta ata, para anélise
da documentagdo. Primeiramente, a Comissdo analisou se os candidatos preencheram os
Requisitos (Item 3) e os Critérios de Selegdo (Item 4) de acordo com o Edital. Apds conferéncia,
verificou-se que o candidato Augusto César Faleiro (protocolo de inscri¢do n.° 091/2026) ndo
apresentou Curriculum vitae, descumprindo o item 4.1 do edital, sendo desclassificado. Os
demais candidatos estavam aptos ao somatério de pontos. Foram, entdo, atribuidos pontos
levando em considera¢do Experiéncia, Escolaridade e Cursos de Aperfeigoamento, conforme
itens 5.1, 5.2 e 5.3 do edital, respectivamente. Com o objetivo de facilitar o processo de escolha,
a comissdo criou uma tabela de pontuagfo, baseada no Edital, conforme segue:

Tempo de servigo comprovado como Professor da area da educagdo
5.1 Experiéncia. Experiéncia a contar de 2022:

- 0,10 ponto por més.

52 Escolaridade | Pos-graduagdo — 1,00 ponto;

acima da exigida. Mestrado — 1,50 ponto.
53 Cursos de | OBS.: Cursos de aperfeicoamento na area da educagdo, comprovados
aperfeigcoamento. mediante copia do Certificado de Conclusao (frente € verso), realizados

a contar de 2022, com carga horaria min. de 10h: 0,10 ponto por curso
(até o maximo de 1,00 ponto).

Importante salientar que a Comissdo foi extremamente fiel ao que determina o Edital do
Processo Seletivo Simplificado ao realizar a pontuagdo. Quanto a pontuagdo por experiéncia,
foram considerados os documentos que deixavam claro o inicio e o término da experiéncia, bem
como o cargo exercido e a identificaggo do candidato no documento. Quanto a pontuagdo por
escolaridade acima da exigida, foi concedida mediante copia do diploma ou certificado de
conclusdo. Quanto a pontuagdo por Cursos de Aperfeicoamento, foram considerados validos
apenas os diplomas e certificados de cursos relacionados a 4rea da educacdo, com carga horaria
minima de 10 horas, compativel com o periodo de realizagdo do curso, a contar de 2022 até a
data de publicacio do edital de abertura, com verificagdo de autenticidade e conteudo
programatico. Apos distribui¢do de pontos, os candidatos obtiveram a seguinte classificagdo

reliminar, com a pontuacgdo detalhada, denominada de “ANEXO I”, anexa a esta ata:

Classificacgao Nome do Candidato Pontuacio
18 Josselaine Xuxieli Caetano de Oliveira 6,00
2 Raquel Inés Puhl Copetti 5,40
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Rejane Scheibler

3,90

40

Daiane Batista da Silva

0

Os candidatos tem o dia 02/02/2026 para protocolar recurso (de forma presencial) quanto a
pontuagio da classificagdo preliminar, com analise e a divulgacdo da pontuacdo definitiva até o
dia 03/02/2026, com a divulgagdo de nova classificagdo, caso haja alteragdo. Para constar, lavra-

se a presente ata, que vai assinada pelos membros da comiss@o.
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ANEXO | - PONTUACAO PSS PROFESSOR ANOS INICIAIS — Edital N° 007.2026

53
4.2 = 5'2. Cursos
0 41 o : 5.1 Escolaridad -
N Protoy Nome Curriculum d:r:a‘g;g:’:rif;? Experiéncia acimsac:aagxiZi:a: 0‘,110 pa nt1o Op: T EUrao Pontuagéo Final Clas~5|f|ca-
colo vitae de a contar 2022 Pés: 1,00 A8 s e gdo
Mestrado: 1,50 (méx. 1,00)

091 Augusto César Faleiro X OK Desclassificado: Nao apresentou Curriculum vitae (item 4.1).
195 Josselaine Xuxieli Caetano de Oliveira OK OK 4,00 1,00 1,00 6,00 b
198 Daiane Batista da Silva OK OK - - - 0 4°
230 Rejane Scheibler OK OK 2,10 1,00 0,80 3,90 3°
235 Raquel Inés Puhl Copetti OK OK 4,80 - 0,60 5,40 2°




